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Welser Profile GmbH | A-3264 Gresten

Gresten, 27. Janner 2026

Stellungnahme der Unternehmensgruppe Welser Profile Uber die Verwendung von
Konfliktmaterialien (US-Dodd-Frank Act)

Sehr geehrte Damen und Herren,

gemal dem Dodd-Frank Act missen Unternehmen, die nach dem US-amerikanischen Gesetz Uber den
Handel mit Wertpapieren berichtspflichtig sind, jahrlich offenlegen, ob Konfliktmineralien/-rohstoffe, die fur die
Herstellung oder Funktion ihrer Produkte notwendig sind, aus der Demokratischen Republik Kongo (DRC)
oder ihren Nachbarstaaten stammen. Zu diesen Konfliktmaterialien z&hlen Columbite-Tantalite (Coltan),

Kasserite, Gold, Wolframite und ihre Derivate.

Als nicht US-boérsennotiertes Unternehmen fallt die Unternehmensgruppe Welser Profile nicht in den
Anwendungsbereich des 0.g. Gesetzes. Jedoch ist sich die Unternehmensgruppe Welser Profile ihrer sozialen
Verantwortung bewusst und bekennt sich zu umweltbewusstem und ethischem Handeln. Aufgrund dessen
bestatigen wir Ihnen, dass keine unserer Produkte Konfliktmineralien enthalten. Zudem bestétigen wir auch,
dass mdglicherweise vorkommende geringe Spuren von Konfliktmineralien/-rohstoffen in den Materialien der
von uns gelieferten Produkte sich dort rein zuféllig befinden. In solchen Fallen handelt es sich um eine

unvermeidliche minimale Menge, die auf die hohen Recyclingraten bei Metallen zurtickzufiihren ist.
Fur Rickfragen stehen wir jederzeit zur Verfliigung.

Mit freundlichen GriiRen

Welser Profile GmbH
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